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私たちアヴァンティスタッフは、みずほ銀行･丸紅と30年以上の強いつながりを持つ、パーソルグループの総合人材サービス会社です。
株式会社ミロク情報サービス社との包括的業務提携により、会計･経理業務に関する派遣、アウトソーシングサービスの強化を図りながら、
人材に関するトータルサービスの提供を行っております。
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会計事務所勤務経験者が欲しい…

経理経験者を
どうやって探したらいい？

月末月初のみ
ヘルプ要員を確保したい！

は、

-博報堂DYキャプコ-

決算業務、確定申告…

経理事務・財務事務をはじめとする人材紹介・事務職派遣で、あらゆるニーズにお応えします。

お問い合わせは裏面をご覧ください。
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【⻑時間労働が疑われる事業場に対する監督指導結果】厚生労働省
厚⽣労働省より⻑時間労働が疑われる事業場に対する令和６年度の監督指導結果が公表されました。
令和６年度に⻑時間労働が疑われる事業場に対して労働基準監督署が実施しした監督指導対象となった 26,512 事
業場のうち、11,230 事業場（42.4％）で違法な時間外労働が確認され、是正・改善に向けた指導が⾏われました。
違法な時間外労働があったもの・・・ 11,230 事業場 （42.4％）
うち、時間外・休⽇労働の実績が最も⻑い労働者の時間数が 月 80 時間を超えるもの︓ 5,464 事業場（48.7％）

うち、月 100 時間を超えるもの︓ 3,191 事業場（28.4％）
うち、月 150 時間を超えるもの︓ 653 事業場 （ 5.8％）
うち、月 200 時間を超えるもの︓ 124 事業場 （ 1.1％)

違法な時間外労働があった事業場は前年⽐2.1ポイント減少したものの、時間外・休⽇労働の実績が最も⻑い労働者の
時間数が月200時間を超える事業場は前年度は35事業場（0.3％）に対し、今年度は124事業場（1.1％）で前
年度⽐0.8ポイントと⼤幅に増加しています。同資料では、「監督指導において違法な⻑時間労働を認めた事例」や「企業
が実施した⻑時間労働削減のための⾃主的な取組事例」等が掲載されています。詳細は厚⽣労働省HPをご確認ください。

参照元︓厚⽣労働省Hp「⻑時間労働が疑われる事業場に対する令和６年度の監督指導結果を公表します」より https://www.mhlw.go.jp/content/11202000/001527007.pdf



各種人材サービスの
お申込み・お問い合わせ先

―みずほ銀行・丸紅と３０年以上の強いつながりを持つパーソルグループの総合人材サービス会社― 既にお申込みいただきましたお客様にもご案内しております。
また地区によってはご要望に添えないことがございます。まずは弊社までご相談ください。

ご記⼊いただきました個⼈情報は、弊社サービス内容を提供する目的に利⽤させていただきます。
当社の個⼈情報保護⽅針及びその利⽤目的に関する事項については弊社HPをご覧ください。
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労働者派遣事業許可番号 派13-010005 有料職業紹介事業許可番号︓13-ユ-010193
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労働者派遣事業許可番号 派13-040308 有料職業紹介事業許可番号︓13-ユ-040328
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〒ご住所

（ ）電話番号ご担当者様名
E-mail
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□教育研修 □語学研修
□その他（ ）

ご興味のあるサービス
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▼人材サービス

03-5652-2518
FAX

＜エリア別オフィスワーク（事務全般）時給推移＞

労働市場動向
＜⺠間主要企業における春季賃上げ状況＞

賃上げ率の推移

オフィスワークの派遣時給は年々上昇しています。2021年6月と2025年6月で⽐較すると東京都全域104円増、愛知県
全域115円増、⼤阪府全域112円増、福岡県全域102円増でした。さらに前年同月⽐で⾒てみると36円〜45円増と
⼤幅な伸びが⾒られます。⼈⼿不⾜や物価⾼騰を背景に「⺠間主要企業における春季賃上げ状況の賃上げ率の推移」

から2024年に引き続き2025年も⾼⽔準が⾒込まれることから賃⾦の上昇が続くと考えられます。

出典︓当社調べ_エリア別オフィスワーク（事務）時給推移
出典︓厚⽣労働省「⺠間主要企業春季賃上げ要求・妥結状況を公表

します」より当社作成
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